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EINLADUNG

zur Mitgliederversammlung Verein Spitex Am Alten Rhein
am Donnerstag, 07. Mai 2026, 19.30 Uhr
Alters- und Pflegeheim Fahr, Fahrstrasse 11/12, 9430 St. Margrethen

Traktanden:

Begrussung

Wahl der Stimmenzahler

Protokoll der Mitgliederversammlung vom 08.05.2025
Jahresbericht 2025

Rechnung 2025 und Budget 2026

Jahresbeitrag 2027

Mutationen/Verabschiedung

Wahl Revisionsstelle

Allgemeine Informationen und Umfrage
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Nach einer kurzen Pause laden wir Sie zum Referat ein:

Vorsorgeauftrag — eine Moglichkeit zur Selbstbestimmung

Der Vorsorgeauftrag ermoglicht einer Person die selbstbestimmte Gestaltung der eigenen
Angelegenheiten fur den Fall einer zukinftigen Urteilsunfahigkeit.

Sich mit moglichen Folgen eines Unfalls, einer Krankheit oder von zunehmenden
Einschrankungen durch das Alter auseinanderzusetzen, fallt nicht leicht. Und doch ist es
wichtig, rechtzeitig vorzusorgen. Lassen Sie sich aufzeigen, was Sie unbedingt regeln
sollten, worauf Sie achten missen und wie Sie am besten vorgehen.

Referentin:
Maria Horn, Sozialarbeiterin bei der Pro Senectute Rorschach & Unterrheintal

Nach dem offiziellen Teil und dem Referat sind alle Anwesenden zum Apéro eingeladen.

Wir freuen uns, wenn Sie auch furs 2026 Ihre Mitgliedschaft mit der Bezahlung des
Jahresbeitrages von CHF 50.- zu erneuern. Herzlichen Dank!

Der Vorstand des Vereins Spitex Am Alten Rhein freut sich auf eine rege Teilnahme.
Spitex Am Alten Rhein
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SPITEX
Jahresbericht 2025

Liebe Mitglieder des Vereins Spitex Am Alten Rhein
Sehr geehrte Damen und Herren

Das vergangene Geschaftsjahr der Spitex Am Alten Rhein war stark gepragt von personellen
Veranderungen.

Wie bereits an der Mitgliederversammlung 2025 angekulndigt, hat Eva Oberwiler ihre Stelle als
Geschéftsleiterin per Sommer 2025 gekiindigt, um eine neue berufliche Herausforderung
anzunehmen. Gleichzeitig reichte auch Diana De Martin, die den gesamten Administrations- und
HR-Bereich verantwortete, ihre Kindigung ein. Die beiden bildeten ein eingespieltes Team — ihr
Entscheid war nachvollziehbar, stellte uns jedoch vor grosse Herausforderungen.

Erfreulicherweise konnten wir fiir den Finanzbereich mit Rico Fach, dipl. Betriebswirtschafter, eine
ausgewiesene Fachperson gewinnen. Es gelang ihm rasch, das bisherige Mandat mit der OBT fur
die FUhrung des Finanzbereichs abzulésen und diesen eigenstandig weiterzuflihren. Gemeinsam
mit der neuen Geschaftsleiterin konnte zudem eine kompetente Person fir Administration und
Personalwesen rekrutiert werden.

Aufgrund unterschiedlicher Auffassungen im Fiihrungsbereich hat die neue Geschaftsleiterin die
Spitex inzwischen wieder verlassen. Umso mehr freut es uns, dass Rico Fach per 1. Juni 2026 die
Gesamtleitung Ubernimmt.

In den vergangenen Jahren hat sich deutlich gezeigt, dass wir tber ein langjahriges, fachlich sehr
kompetentes und engagiertes Pflegeteam verfiigen, das den Bereich der ambulanten Pflege
weitgehend selbststandig und zuverlassig abdeckt. An dieser Stelle méchte ich allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern meinen herzlichen Dank aussprechen — insbesondere auch fiir
ihre Flexibilitat und ihr Engagement wahrend der personellen Veranderungen.

Ein besonderer Dank gilt zudem den beiden Pflegefachfrauen Erika Niesch und Jolanda Nicolussi,
die im vergangenen Jahr in den wohlverdienten Ruhestand getreten sind.

In enger Abstimmung mit den Gemeinden konnten finanzielle Regelungen im Bereich der
Gemeindebeitrage geklart werden. Gleichzeitig wurden in konstruktiven Gesprachen mit den
Gemeindeprasidenten auch zukiinftige Entwicklungen flr eine Spitexorganisation unserer Grosse
thematisiert. Der Vorstand hat die Situation sorgfaltig analysiert und verschiedene Optionen
gepruft. Kurz- bis Mittelfristig erscheint eine engere Zusammenarbeit mit umliegenden
Spitexorganisationen sinnvoll. Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels ist davon
auszugehen, dass die Bedeutung der Spitex weiter zunehmen wird. Die Nutzung von Synergien
kann dabei helfen, Strukturen und Prozesse zu optimieren und die Effizienz zu steigern.

Im Jahr 2025 zeigte sich, dass nur noch vereinzelt Haushilfeeinsatze in Kombination mit
Pflegeleistungen durch die Spitex erbracht wurden. Die tbrigen Hilfe- und Betreuungseinsatze
werden durch die Pro Senectute Rorschach & Unterrheintal Gbernommen — auch fir jingere
Menschen.



Eine weitere Herausforderung stellen die fortschreitende Digitalisierung sowie die laufend
angepassten elektronischen Erfassungs- und Abrechnungssysteme dar, die den gesetzlichen
Vorgaben von Bund und Kanton entsprechen missen. Auch die Anforderungen im Bereich der
Ausbildung von Pflegefachpersonal sind mit zusatzlichen personellen und finanziellen
Aufwendungen verbunden. Die Spitex Am Alten Rhein ist Mitglied des Ausbildungsverbunds
Wittenbach, wodurch eine qualitativ gute und zugleich kostenbewusste Zusammenarbeit mit
umliegenden Organisationen gewahrleistet wird.

Im Namen des Vorstandes danke ich allen Organisationen und Personen herzlich, die die Spitex
Am Alten Rhein ideell und finanziell unterstiitzen. lhre Solidaritat als Mitglied freut uns sehr und
starkt uns in unserem Auftrag fir die Gemeinden St. Margrethen, Thal, Rheineck und Lutzenberg.

Es grusst Sie freundlich

L Lo

Katharina Linsi
Prasidentin der Spitex Am Alten Rhein
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Mitarbeiter:innen im Einsatz im Jahr 2025
Stichtag 31.12.2025

Betriebsleiterin

Pflegefachfrauen 1
Fachfrauen Gesundheit (FaGe)
FaGe in Ausbildung
Pflegehelferinnen SRK
Administration

Raumpflegerin Stltzpunkt

TOTAL 25
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12’962 verrechnete Stunden
159 Klientinnen und 125 Klienten

Gemeinde Krankenpflege Haus- | Diverses*
Abklarung/ | Behandlungs- | Grund- | AGP? hilfe
Beratung pflege pflege’ (HWL)®
Lutzenberg 26 h 138 h 43 h 18 h 4h 5h
Rheineck 215 h 1'057 h 1'960 h 29 h 187 h 125 h
St. Margrethen 281 h 1120 h 1'633 h 52 h 40 h 44 h
Thal 384 h 2518 h | 2754 h 69 h 204 h 56 h
TOTAL 2025 906 h 4'833h | 6'390h 168 h 999 h 230 h

" Grundpflege durch Pflegefachpersonal und Pflegehelferinnen SRK
2 Akut- und Ubergangspflege

3 Haushilfe geleistet durch SRK Pflegehelferinnen und Haushilfen
4Medikamente besorgen, Wahlleistung Betreuung

B Abklarung / Beratung

m Behandlungspflege

B Grundpflege
37%| AuP
B Haushilfe

W Diverses




Jahresrechnung 2025

- Bilanz per 31.12.2025
- Erfolgsrechnung 2025
- Budget 2026
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Bilanz

2025 2024
AKTIVEN
Flissige Mittel 324°263 439'388
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 202’697 184’258
Andere kurzfristige Forderungen 18’635 18’566
Vorrate Maaterial und Medikamente 1 1
Aktive Rechnungsabgrenzung 2'369 33214
Umlaufvermégen 547°964 675’427
Mobiliar und Einrichtungen 8613 9'840
IT- und Kommunikationssysteme 14'890 25716
Fahrzeuge 21268 25135
Anlagevermogen 44’770 60’691
Aktiven 592’735 736’117
PASSIVEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -42°994 -86'307
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten -18'697 -35933
Passive Rechnungsabgrenzung -410 -5'820
Kurzfristige Ruckstellungen -15'600 -17°300
Fremdkapital Kurzfristig -77°702 -145°360
Fondskapital -229'914 -233'168
Fondskapital -229'914 -233’168
Vereinskapital -357'589 -397°771
Jahresergebnis (Gewinn (-) / Verlust (+)) 72470 40182
Eigenkapital -285'119 -357°589
Passiven -592’735 -736'117
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Erfolgsrechnung

Budget 2025  Abschluss 2025  Abschluss 2024
ERTRAG
Ertrage aus Pflegeleistungen -883'500 -866'242 -792'658
Ertrage aus Hauswirtschaft -15°000 -16'683 -174'683
Ertrage aus ubrigen Leistungen -8'360 -22'540 -56'345
Ertrage aus Materialverkauf -11°300 -11’860 -10'642
Beitrag der 6ffentlichen Hand -673'000 -564'997 -723'015
Mitgliederbeitrage -21'200 -15'170 -21'270
Zuwendungen Spenden und Dritter -8'000 -5'928 -18'307
Betrieblicher Ertrag -1’620’360 -1’503’421 -1°796'919
AUFWAND
Besoldung Pflege, Hauswirtschaft und Betreuung 1°172'750 1°090'324 1'268'414
Besoldung Fihrung und Verwaltung 42°200 40'443 47°279
Sozialversicherungsaufwand 201’150 165’893 227543
Arbeitsleistungen Dritter 63'400 38257 67'968
Sonstiger Personalauwand 28’000 17645 8860
Personalaufwand 1’507°500 1'352’561 1’620°064
Medizinischer Bedarf 11’700 11'342 11781
Materialaufwand 11°700 11’342 11’781
Fahrzeug- und Transportaufwand 58040 42’565 44’358
Unterhalt und Reparaturen 7’300 4037 2495
Raumaufwand 35540 35548 35’505
Verwaltungsaufwand 39190 28964 42’772
Informatikaufwand 46000 56'237 30171
Werbeaufwand 9000 8900 8215
Versicherungen und Geblhren 7'500 6771 5100
sonstiger Betriebsaufwand 34'000 45’527 45203
Ubriger Betriebsaufwand 236’570 228’549 213’820
Betrieblicher Aufwand 1°755°770 1°592°452 1’845’665
Betriebsergebnis 135’410 89°031 48’746
Finanzerfolg 1’180 81 1170
perioden- und betriebsfremder Erfolg -9'000 -16'642 -9'734
Jahresergebnis (Gewinn (-) / Verlust (+)) 127°590 72’470 40’182
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Budget 2026  Abschluss 2025
ERTRAG
Ertrage aus Pflegeleistungen -870’100 -866'242
Ertrage aus Hauswirtschaft -16"900 -16’683
Ertrage aus ubrigen Leistungen -20°’500 -22'540
Ertrage aus Materialverkauf -11100 -11’860
Beitrag der 6ffentlichen Hand -836°200 -564'997
Mitgliederbeitrage -20'000 -15170
Zuwendungen Spenden und Dritter -7'400 -5'928
Betrieblicher Ertrag -1°782’200 -1’503’421
AUFWAND
Besoldung Pflege, Hauswirtschaft und Betreuung 1°066°'300 1°090°'324
Besoldung Fiihrung und Verwaltung 130°800 40443
Sozialversicherungsaufwand 200’000 165’893
Arbeitsleistungen Dritter 20’500 38257
Sonstiger Personalauwand 37°200 17645
Personalaufwand 1’454°800 1’352°561
Medizinischer Bedarf 10’100 11'342
Materialaufwand 10’100 11’342
Fahrzeug- und Transportaufwand 58400 42’565
Unterhalt und Reparaturen 2’800 4037
Raumaufwand 36'200 35548
Verwaltungsaufwand 38600 28’964
Informatikaufwand 64’400 56’237
Werbeaufwand 13’000 8900
Versicherungen und Geblhren 6'400 6'771
sonstiger Betriebsaufwand 36’800 45527
Ubriger Betriebsaufwand 256’600 228’549
Betrieblicher Aufwand 1°721°500 1°592°452
Betriebsergebnis -60°700 89°031
Finanzerfolg 100 81
perioden- und betriebsfremder Erfolg 0 -16'642
Jahresergebnis (Gewinn (-) / Verlust (+)) -60°600 72'470

Spitex Am Alten Rhein Bahnhofstrasse 10
www.spitexaar.ch 9424 Rheineck

Telefon 071 888 25 77
info@spitexaar.ch

Nationale Spitex-Nummer
0842 80 40 20
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Die Statuten des Vereins «Spitex Am Alten Rhein» vom 01.01.2013 sehen eine Revision im Sinne einer
Laienrevision vor. Als Rechnungsrevisoren haben wir die Buchfiihrung und die Vereinsrechnung
bestehend aus Bilanz und Erfolgsrechnung des Vereins «Spitex Am Alten Rhein» mit Sitz in Rheineck,
fiir das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Vereinsjahr gepriift.

Fur die Vereinsrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
diese zu priifen und zu beurteilen.

Aufgrund unserer stichprobenweisen vorgenommenen Priifung bestatigen wir, dass

- die Jahresrechnung mit einem Verlust von CHF 72'470.42 abschliesst
- die Bilanz, vor Verlustverbuchung, ein Eigenkapital von CHF 357'589.22 ausweist
- die Aktiven und Passiven sowie das Ergebnis richtig ausgewiesen sind

Gerne nutzen wir die Gelegenheit, alle Schenkungen, Zuwendungen und Spenden herzlich zu
verdanken.

Aufgrund der Ergebnisse unserer Priifung beantragen wir:

- dieJahresrechnung 2025 zu genehmigen
- den gewahlten Organen Entlastung zu erteilen
- das Budget 2026 inkl. allfallig geplanter Investitionen zu genehmigen.
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Rheineck, 20.02.2026 Rheineck, 20.02.2026
Revisor Egerem Hoxhaj Revisor Stefan Pokorny
Spitex Am Alten Rhein Bahnhofstrasse 10 Telefon 071 888 25 77 Nationale Spitex-Nummer

www.spitexaar.ch 9424 Rheineck info@spitexaar.ch 0842 80 40 20



